Straz Miejska w Lodzi
ul. Kilinskiego 81, 90-119 L.6dz
w dniu 25.01.2019 r.
oglasza nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze:
Podinspektor ds. zamowien publicznych
(Nr ref. 1-1-2019)

Dane dotyczace zatrudnienia:

Wymiar etatu: caly etat

[lo$¢ wolnych etatow: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace (zgodnie z art. 25 Kodeksu pracy)
Charakter pracy: etat cywilny, praca jednozmianowa

Dzien rozpoczecia pracy:  luty 2019 1.

Wymagania niezbedne:

posiadanie wyksztatcenia wyzszego (studia z zakresu nauk ekonomicznych lub prawniczych)
ukonczenie 18 lat,

% korzystanie w petni z praw publicznych,

% niekaralno$¢ sagdowna,

% nienaganna opinia,

% posiadanie obywatelstwa polskiego,

« uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

% wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji.

Wymagania mile widziane:
s rzetelno$¢ 1 doktadnoscé,

+»  odpowiedzialno$¢ i sumiennos$¢,
0,

¢  samodzielnosé.

Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$¢ obowigzujacego prawa w zakresie zwigzanym z wykonywanymi czynnosciami
w zakresie zamoOwien publicznych, a w szczegdlnosci:
- ustawy Prawo zaméwien publicznych,
- ustawy o pracownikach samorzagdowych,
- ustawy o finansach publicznych,
- ustawy o dostgpie do informacji publiczne;,
- Kodeksu Cywilnego.
2. Doswiadczenie w przygotowaniu i przeprowadzeniu postepowan z zakresu zamoéwien
publicznych.
Znajomos¢ obstugi komputera (Word, Excel, Internet)
Komunikatywnos¢,
Umiejetnos¢ pracy w zespole;
Zaangazowanie.

AN

Zakres obowiazkow:
% przygotowywanie i prowadzenie postepowan wynikajacych z przepiséw o zamowieniach
publicznych,




wdrazanie do realizacji procedur wynikajacych z przepiséw o zamdwieniach publicznych,

sporzadzanie dokumentacji w postepowaniach o zamoéwienia publiczne we wszystkie trybach,

« udziat w pracach komisji przetargowych przygotowujacych i przeprowadzajacych postgpowanie o
udzielenie zamowienia publicznego,

% sporzadzanie protokotow z postepowania w sprawach o udzielenie zamowienia publicznego,

% wnioskowanie odpowiedniego trybu zamdéwienia publicznego w réoznych rodzajach robét i ustug,

% nadzor formalny nad przestrzeganiem procedur przetargowych,

% przygotowywanie umow cywilno-prawnych,

«» prowadzenie rejestrow: zamowien publicznych 1 umow,

*»+ sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie zamowien publicznych

% udzielanie pomocy merytorycznej w zakresie zamowien publicznych .

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

»  wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu potwierdzajagcego posiadanie wymagany poziom wyksztatcenia,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie w prowadzeniu postgpowan z zakresu
zamoOwien publicznych,

o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia
publicznego 1 umyslnie popetnione przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe*,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych*,

o$wiadczenie kandydata o nietoczacym si¢ przeciwko niemu postgpowaniu karnym?*,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego*,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji*,

»  kserokopia ksigzeczki wojskowej (z adnotacja o uregulowaniu stuzby wojskowej).
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Dokumenty dodatkowe:
% opinia o pracy badz referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada).

* wymagane druki kwestionariuszy i o§wiadczen do pobrania w kadrach Strazy Miejskiej w Lodzi lub
na stronie https://bip.strazmiejska.lodz.pl/artykul.html?id=489

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem
i nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Podinspektora ds. zaméwien publicznych
(Nr ref. 1-1-2019)” do dnia 08.02.2019 r. osobiscie do Referatu Kadr i Organizacji Strazy Miejskiej
w Lodzi (ul. Kilinskiego 81, p.101) lub przesta¢ poczta (decyduje data wplywu, nie stempla pocztowego).

Aplikacje, ktore wplyna do Strazy Miejskiej w Lodzi niekompletne lub po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

W miesigcu grudniu 2018 r. wskaznik zatrudnienia w Strazy Miejskiej w Lodzi w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych nie wyniost 6%.


https://bip.strazmiejska.lodz.pl/artykul.html?id=489

